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Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani na uzemi spravniho obvodu Praha 15 —
MAPI1V

Piijemce: M¢stska cast Praha 15
Cislo projektu: CZ.02.02.XX/00/23 017/0008471
Doba realizace: 1.4.2024 —31. 12. 2025 (21 mé&sici)

Cilem projektu: Pokracovani partnerské spoluprace vSech aktérti vzdélavani na Gzemi spravniho obvodu Praha 15, aktualizace analytické,

strategické (SR MAP do roku 2028) a implementacni ¢asti MAP (akéni plany na roky 2025, 2026)

Do projektu je zapojeno 24 MS a ZS s RED 1ZO piisobicich na izemi spravniho obvodu, z toho 13 kol ziizuje MC Praha 15, ostatni ZS a MS
jsou v kompetenci jinych zfizovatelti v ramci spravniho obvodu (MC Dubeé, MC Stérboholy, MC Petrovice a MC Dolni Mécholupy) véetné

Zakladni umélecke skoly a dvou soukromych ztfizovateld.

Projekt MAP IV navazuje na Gisp&ny projekt Mistni akéni plan rozvoje vzdélavani ITI - MC Praha 15, reg. ¢. CZ.02.3.68/0.0/0.0/20 082/0019804,
be&hem kterého doslo k znovuobnoveni funkéniho partnerstvi a spoluprace vsech aktérti vzdélavani ptisobicich v izemi. MAP posilil komunikaéni
platformu mezi mistnimi matefskymi a zakladnimi Skolami (bez ohledu na zfizovatele), zastupci samospravy, vedoucimi pracovniky Skol,
Skolskymi zafizenimi, subjekty neformalniho a zdjmového vzdélavani a také rodi¢i déti a zaki. Doslo také k pokroku v rozvoji mezigenera¢ni

spolupréce.
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STANOVENE CILE

1. Prohloubeni spoluprace a zapojeni relevantnich aktéri z uzemi do procesu planovani a aktualizace mistniho akéniho planu rozvoje
vzdélavani prostfednictvim.
2. Zkvalitnéni vzdélavani v matetskych a zdkladnich Skoldch v daném izemi v reakci na problémy a potieby.

3. Zhodnoceni dopadu projektem realizovanych aktivit na vSechny relevantni cilové skupiny.

Na tyto 3 hlavni cile navazuji cile dil¢i:

e Naplnéni planovanych klicovych aktivit a podaktivit projektu.

e Aktivni ¢innost 4 pracovnich skupin — pro financovani, pro rovné pfileZitosti, pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k
rozvoji kli¢ovych kompetenci a pro mezigeneracni spolupraci.

e Zavadéni feSeni pro nastaveni rovnych pftileZitosti ve vzdélavani uvnitt Skol a v Gizemi.

e Rozvoj mezigenera¢ni spoluprace v tizemi.

e Definovani investi¢nich a neinvesti¢nich priorit v oblasti vzd€lavani a jejich zaneseni do strategickych dokumentti MAP.

e Kbvalitni zpracovani finalniho dokumentu MAP IV, ktery bude mit pfesah i po ukonceni realizace projektu.
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KLICOVE PROBLEMY A OCEKAVANE ZMENY

Projekt fesi mj. problém nartstajiciho poc¢tu déti a zaka s odlisSnym matefskym jazykem — s tim souvisi systémova podpora, informovanost a vyuziti

vSech dostupnych sluzeb. DalSimi problémy jsou nedostacené vybaveni $kol (chybi pomiicky, technika), bezbariérovost skol, komunikace $kol

s rodici déti/zakh se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP), v€asna diagnostika nadani a prevence SVP, pfechod déti/zaki se SVP mezi

MS/ZS a ZS/SS, riziko Sikany na §kolach, vyhoteni pedagogli atd. Skoly také fesi nedostateéné personalni obsazeni jak pedagogickych tak

nepedagogickych pracovnik.

Diky projektu dojde k nésledujicim zménam:

rozvoj profesionalizace zptisobu Fizeni vzdélavaci politiky v uzemi MC Praha 15,

dalsi prohloubeni partnerské platformy vSech aktéri MAP,

do planovani priorit ve vzdélavani budou aktivné€ zapojeni ztizovatelé $kol s rozdilnou pravni formou, organizace neformalniho vzdélavani,
NNO, rodiée a veiejnost Zijici na izemi MC Praha 15,

navrzené implementacni aktivity pfimo podpoii vybrané cilové skupiny projektu, coZ pfispéje ke zkvalitnéni trovné predskolniho a zdkladniho
vzd¢lavani v tizemi,

systémové zlepSeni fizeni matefskych a zdkladnich skol, rozvoj potencidlu kazdého ditéte a zdka v inkluzivni Skole,

prohloubeni spoluprace skol se seniory (mezigeneracni spoluprace), s rodici a Sirsi vetejnosti,
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propojeni skolstvi se socialnimi sluzbami v ptipad¢ preventivné-vychovnych opatieni, nebo neformalniho vzdélavani v souvislosti s rozvojem
déti a zaki na zdklad¢ zavadéni povinnych a volitelnych opatieni MAP,

rozvoj spoluprédce s odborniky plsobicimi v projektech IDZ a IPs Kurikulum - vyhodnoceni a srovndni Urovné vzdélavani s jinymi
srovnatelnymi tzemimi,

vymezeni investi¢nich a neinvesti¢nich priorit v oblasti vzdélavani v izemi, které budou navazany na vhodné narodni dotace i dotace EU.
implementace priorit a cilii definovanych v Ro¢nich akénich planech a ve Strategickém ramci MAP,

vytvofeni findlniho dokumentu MAP IV, ktery bude obsahovat aktualizovanou analytickou, strategickou — SR MAP do roku 2028 a
implementacni ¢ast — 3 akéni plany pokryvajici roky 2025 a 2026.

vytvofeny uceleny souhrn informaci a dat o stavu piedskolniho a zdkladniho vzdélavani v izemi Prahy 15, véetné navrhi na zlepSeni.
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EVALUACE - HLAVNI CILE A ZAMERENI

Cile evaluace:

» Posoudit realny dopad projektu na jednotlivé cilové skupiny a vnimanou pfidanou hodnotu realizovanych aktivit.

» Zajistit Sifeni ziskanych poznatki a doporuceni k dal§imu zefektivnéni procesu.

« Poskytnout podklady a sou¢innost Ridicimu organu OP JAK pfi vyhodnocovani dané vyzvy.

 Identifikovat zpétnou vazbu a navrhy na zlepSeni nejen v oblasti samotného obsahu, ale i organizac¢niho zajisténi (napt. fungovani pracovnich

skupin, interni nastaveni, komunikac¢ni tok).

Zameéreni prubézné evaluace:

* Monitoruje cely proces realizace mistniho akéniho planovani a hodnoti jeho priibéh 1 dosazené vysledky.
+ Sleduje Gsp&Snost naplnovani cilii projektu a efektivitu zvolenych metod.

» Zamg¢fuje se na kvalitu implementace — zejména na plnéni harmonogramu, ¢erpani rozpoctu, vyuziti zdrojl a kvalitu projektové komunikace.
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EVALUACE - HLAVNI CILOVE SKUPINY

. Pedagogicti a nepedagogicti pracovnici (ucitelé, asistenti, Skolni administrativni pracovnici), ktefi jsou klicovymi aktéry pii zavadéni

zmén do praxe.

. Pracovnici Skolskych poradenskych zafizeni, naptiklad skolni psychologové a kariérovi poradci, kteii poskytuji podporu zaktm.
. Déti a zaci zékladnich skol, ktefi se pfimo ucastni vzdélavacich aktivit projektu a na které maji realizované zmény nejvétsi a primy dopad.
. Rodice a zakonni zastupci déti, ktefi maji dilezitou roli v edukaénim procesu a predstavuji vyznamny zdroj zpétné vazby.

Hlavni uzivatelé vystupu z evaluace:

. Zastupci vefejné spravy a PO, predeviim Utad méstské ¢asti Praha 15 jako pifjemce dotace a garant implementace projektu.
. Vedeni skol a zfizovatel¢ (feditelé, Skolské rady, poskytovatelé kapacit a zdroji).

. Zastupci neformalniho a dal§iho vzdélavani — neziskové organizace, odbornici z oblasti vzdélavani, akademicka sféra.

. Sirsi vefejnost, ktera je ovlivnéna nepiimo prostiednictvim zlepseni kvality vzdélavani v komunité.

Zpusob zapoijeni klicovych aktéri:

Ke sbéru dat byly vyuzity kombinované metody, zejména:

. Ptima komunikace s evaluatorem formou individualnich ¢i skupinovych rozhovort.
. Realizace dotaznikovych Setfeni.
. Vyuziti existujicich pracovnich skupin a platforem v rdimci MAP Praha 15.
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PRACOVNI SKUPINY

PS pro financovani

PS pro financovani ptipravuje podklady pro rozhodovani RV. PS je rovnomérné sloZena ze zastupcii obci v Gizemi (piedev§im ziizovateli),
feditelt $kol (nebo jejich delegovanych zastupc) a odborniktl. Vystupy z jednani piedklada PS formou doporudeni RV. Cilem PS je navrhnout,
jakym zptisobem bude financovana realizace aktivit zapracovanych do SR MAP a akénich plant. PS zprostfedkovava partnerim v MAP
informace o planovanych/vyhlasenych dota¢nich titulech/vyzvach v oblasti vzdélavani, pomaha hledat finan¢ni prostfedky na investi¢ni priority

ziizovateld a Skol atd.

PS pro podporu modernich didaktickvch forem vedoucich k rozvoji klicovych kompetenci

V ramci ¢innosti PS dochazi k vyméné zkuSenosti a odbornych znalosti o modernich didaktickych formach, metodach, pomuickach a postupech,
které vedou k rozvoji kli¢ovych kompetenci déti a zakt. Jsou identifikovani mistni lidfi/experti v dané oblasti, dochazi k jejich zapojeni do prace

PS a dalSich aktivit v izemi. PS se aktivné podili na celém procesu spole¢ného planovani v izemi a aktualizaci dokumentace MAP.
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PS pro rovné prilezitosti

Obsahem prace PS je zejména vzajemné vzdélavani, prenos zkuSenosti a informaci a odborné vedena diskuze o problematice nastaveni rovnych
prilezitosti a selektivnosti vzdélavaciho systému a uvnitt Skol. PS posuzuje navrzené konkrétni aktivity v akénich planech, zda jsou v souladu se
zasadou rovného piistupu ke vzdelani. PS také vytvati popis stavajiciho stavu této problematiky v tizemi, popis pfi€in tohoto stavu a ndvrh aktivit,

které pomohou nastavit rovné prilezitosti a eliminovat selektivitu.

PS pro mezigeneracni spolupraci

Pracovni skupina je sloZena ze zastupcl pedagogickych pracovnikli a neziskovych organizaci. Pracovni skupina se zaméfuje na vétsi zaclenéni

Skolnich subjektli v ramci formdlniho i neformélniho vzdélavani do projektl, které se zabyvaji mezigenera¢nim souzitim.

Vsechny pracovni skupiny spolu vzajemné spolupracuji.
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DOPADY NA CIiLOVE SKUPINY

Hodnoceni dopadt projektu se zamétuje na posouzeni efektivity implementace a konkrétnich zmén, které projekt ptinesl jednotlivym cilovym

skupindm.
1. Kvalita a dostupnost podpory ve Skolstvi:
Do jaké miry projekt prispél ke zlepseni kvality podpory poskytované skolskymi pracovniky?

(Posuzuji se zmény v metodické pomoci, dostupnosti podptrnych nastrojii pro zaky a vyuzivani novych vzdélavacich metod)

2. Dopad na praci s détmi a Zaky zakladnich $kol:
Jak se projekt promitl do kazdodenni prace s détmi?

(Hodnoti se troven materialniho zabezpeceni vyuky, zavadéni inovativnich pfistupil a vytvateni rovnych piilezitosti napti¢ Skolami)

3. Zmény v pedagogické praxi:
Jaké zmény ve vyuce a ptistupu k zakiim byly zaznamenany u pedagogickych a nepedagogickych pracovniki?

(Evaluace sleduje, jak jsou tyto zmény vnimany vedenim Skol, uciteli 1 dalSimi zapojenymi aktéry)

4. Postoj verejné spravy ke vzdélavani:
Jaky dopad mé¢l projekt na vnimani a podporu vzdelavani ze strany pracovnikl ufadi a Skolského managementu?

(Posuzuje se vliv projektu na vzdélavaci politiku v izemi, otevienost inovacim a posilovani systémového ptistupu)
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DOPADY PROJEKTU NA CILOVE SKUPINY — SHRNUTI EVALUACE

Evaluace se soustiedila na zjisténi, jakym zptisobem projekt ovlivnil kvalitu vzdélavani v izemi a jaké konkrétni zmény ptinesl jednotlivym
zapojenym skupindm.

1. ZlepSeni podpory ve vzdélavani
Projekt ptispél k rozsiteni a zkvalitnéni podpory poskytované skolami — zejména diky zavedeni novych metodickych nastrojii, vétsi dostupnosti
odborné pomoci a SirSi nabidce aktivit pro vSechny Zaky.

2. Pozitivni dopad na vyuku a praci s détmi
Realizované aktivity mély piimy vliv na podobu vyuky — obohatily ji o moderni didaktické ptistupy, zlepsily materialni zdzemi a ptispély k
vytvareni rovnéjsich podminek pro uceni vSech zaki.

3. Proména pedagogické praxe
U pedagogickych pracovniki doslo k posunu ve vnimani vlastni role i metod prace. Projekt podpoftil vétsi otevienost ke zménam, sdileni
zkuSenosti 1 zavadéni novych vyukovych strategii do kazdodenni praxe.

4. Reflexe projektu ve verejné spravé

Zastupci vetejné spravy zaznamenali posileni systémové podpory vzdélavani na izemi méstskeé ¢asti. Projekt pomohl rozsitit povédomi o
potiebach Skol, podpofil koordinaci a oteviel prostor pro inovace ve strategickém fizeni Skolstvi.
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VZDELAVACI AKTIVITY

Pro pedagogické a nepedagogické pracovniky:

11

(@]

Vzdélavaci a podptrné aktivity pro pedagogické a nepedagogické pracovniky ve Skolstvi
Odborny workshop pro pedagogické pracovniky ZS na téma polytechnické vychovy
Reditelska kavarna - Setkéni feditelti $kol s odborniky

Setkani pedagogii MS a ZS s neziskovou organizaci META na téma prace s détmi cizincti v MS a ZS
Workshop dobré praxe

Matematika kolem nés — workshop

Matematicka dostaveni¢ka pro pedagogické pracovniky MS a ZS

Digi workshop — vyuka informatiky a rozvoj digitalnich kompetenci

Workshop — graficky program Canva

Seminaf na téma — rozvoj jazykovych schopnosti a dovednosti

Seminaf na téma - Ctenaiska gramotnost ve $kole i za $kolou

Semindf na téma 3D tisk

Vyjezdni setkani zastupcti vedeni Skol — liedership

Trénink jazykovych schopnosti podle profesora Elkonina — beseda pro pedagogy MS
Ctenaiské workshopy

Beseda ke vzdélavani zaki cizinci — spolecnost META

Inkluzivné 1 inkluzi
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Programy a ¢innosti urc¢ené pro rodice déti a zaki:

Rodicovské kavarny - téma setkani vyuka matematiky metodou Hejného
Workshop — Matematika kolem nas

Seminat — Nové trendy navykovych latek ohroZzujici mladez

Podpora klubu rodica

Vénocni dilny

Beseda na téma Ortoptika

Zamove a vzdélavaci Cinnosti pro déti a Zaky v ramci Skolniho a mimoskolniho prostredi:

12

Polytechnické vzdélavani na téma robotika, mechanika — polytechnické hnizda
Edukacni navstévy knihovny

Literarni setkani s détmi z MS — &teci dédeckové, babicky

Abeceda penéz s Ceskou spofitelnou pro zaky ZS

Ptiprava mladych dobrovolnikii pro mezigeneracni setkavani — IT Z VESELA
Literarni setkani pro Zaky s OMJ

Prevence proti nasili s neziskovou organizaci LOCIKA

Mezigeneracni setkavani déti a Zakl se seniory

Noc s Andersenem
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HODNOCENI DOPADU NA CILOVE SKUPINY

Vsechny zapojené skupiny — déti, Zaci, rodice, pedagogicti i nepedagogicti pracovnici — vyjadrily dle sbéru a prubézného vyhodnocovani dat

vysokou spokojenost s nastavenim, pribéhem a vysledky aktivit realizovanych v ramci MAP IV Praha 15.

Zvvseni kvality vzdélavani diky realizovanym aktivitam:

Realizace vzdelavacich a podplrnych aktivit pro pedagogické i nepedagogické pracovniky vyznamné piispéla ke zvysSeni kvality vzdélavani v

uzemi. Kli¢ové dopady Ize shrnout nasledovné:

Rozvoj profesnich kompetenci pedagogu

Diky tematicky zamétenym workshoplim (napf. polytechnickéd vychova, prace s détmi cizincii, ¢tenai'skd gramotnost, rozvoj jazykovych

dovednosti) doslo k prohloubeni odbornych znalosti a rozsifeni metodického repertodru uciteld.

Zavadéni inovativnich metod do vvuky

Aktivity jako Trénink jazykovych schopnosti podle profesora Elkonina, 3D tisk, graficky program Canva, Digi workshop nebo ¢tenaiské dilny

podpotily vyuzivani modernich vyukovych nastroji, ¢imz se vyuka stala atraktivné;si a vice reflektovala potieby soucasnych zakd.

13
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Podpora spoluprace a sdileni praxe

Setkani pedagogi, fediteltl a odbornikii (napt. Reditelska kavarna, vyjezdni setkani k tématu leadership) umoznila sdileni zku$enosti, dobré praxe

a budovani profesni sité v tzemi.

Zvvsena podpora individualizace vyvuky

Diky Skolenim zaméfenym na praci s détmi cizincl a na ptistupy dle profesora Elkonina se pedagogové 1épe orientuji v pottebach riznorodych
zaki a dokazou efektivnéji prizptisobit vyuku. Tyto aktivity pfisp€ly ke zkvalitnéni vyukového procesu, zvyseni pedagogické jistoty a veétsi

motivaci pracovnikll ve vzdélavani.

Podpora spoluprace a partnerstvi

Pokracujici prace tematicky zaméfenych pracovnich skupin (napft. pro financovani, rovné prileZitosti nebo moderni vyuku) byla vniména jako
zasadni prvek pro rozvoj spoluprace mezi Skolami, fediteli, rodi¢i a zastupci vetejné spravy. Pravidelna setkani pfispivaji k lepsi komunikaci a

spoleénému porozuméni vzdélavacim potfebam v tzemi.

Zpétna vazba potvrzuje, ze aktivity MAP IV jsou vnimany jako piinosné, prakticky vyuzitelné a smysluplné. Ugastnici ocefiuji konkrétni ukazky,

inspiraci z praxe 1 mezioborovou spolupraci. Pro dalsi obdobi je doporuceno formaty dale rozvijet a podporovat sdileni mezi Skolami.

14
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PRINOSY PRO CILOVE SKUPINY

Ptinosy pro cilovou skupinu — rodi¢e déti a zakt

Realizované aktivity zamétené na rodice déti a zakl piinesly fadu pozitivnich dopadi v oblasti spoluprace skoly a rodiny, osvéty 1 podpory
rodi¢ovskych kompetenci:

ZvySeni informovanosti rodici

Diky tematickym besedam (napt. o vzdélavani zaka cizinci, ortoptice nebo navykovych latkach) ziskali rodi¢e cenné informace o aktualnich
tématech souvisejicich s vychovou a vzdélavanim jejich déti.

Podpora spoluprace mezi $Skolou a rodici

Aktivity jako rodicovska kavarna nebo podpora klubu rodict posilily otevienou komunikaci mezi Skolou a rodinou a vytvotily prostor pro sdileni
zkuSenosti 1 vzajemnou podporu.

Rozvoj rodic¢ovskych kompetenci

Workshopy (napf. Matematika kolem nas) pomohly rodi¢iim 1épe porozumét obsahu a metodam vyuky, ¢imz se zvysila jejich schopnost
efektivné podporovat déti pii uceni doma.

Podpora spole¢ného traveni ¢asu

Akce jako vanoc¢ni dilny nabidly pfileZitost ke spolecnym zazitkiim rodict s détmi a podpotily pozitivni vztah ke Skole jako komunitnimu
prostoru. Tyto aktivity posiluji divéru mezi rodici a Skolami, pfispivaji ke kvalitnimu a inkluzivnimu vzdélavani a rozvijeji vzdélavaci

partnerstvi v izemi.

15
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Ptinosy pro cilovou skupinu — pracovnici ve vzdélavani
Vzdélavaci a podpiirné aktivity realizované v rdmci projektu ptinesly fadu konkrétnich piinosti pro pedagogické i nepedagogické pracovniky

matefskych a zékladnich skol:

Profesni rozvoj a inovace ve vyuce
Diky odbornym workshoptim (napft. polytechnicka vychova, 3D tisk, Canva, Ctenaiska gramotnost) doslo k roz§ifeni metodické vybavy ucitelli a

podpote zavadéni modernich vzdélavacich postupii do praxe.

Zvyseni kompetenci v oblasti prace s riiznorodymi skupinami zaki
Seminafe zamétené na praci s détmi cizincl, rozvoj jazykovych dovednosti a ptistup podle prof. Elkonina posilily pfipravenost pedagogii na

inkluzivni vzd€lavani a individudlni pfistup.

Sdileni dobré praxe a spolupriace napric¢ Skolami
Akce jako Reditelsk4 kavarna, vyjezdni setkani vedeni $kol nebo workshop dobré praxe podpotily profesni dialog, vyménu zkusenosti a

vytvareni pevnych vztahovych siti mezi Skolami.

Podpora ¢tenarstvi a jazykové gramotnosti
Workshopy a semindie zaméfené na ¢tenarské aktivity (ve Skole i mimo ni) vedly k rozsifeni dovednosti v oblasti rozvoje ¢tenaiskych strategii a
podpory jazykového rozvoje zaki.

16



Spolufinancovano N '~?-::I_}';:;:'
Evropskou unii

Fia FILARA 35

Reflexe a inspirace pro kazdodenni pedagogickou praxi

Ugastnici ocefiovali konkrétni, prakticky vyuzitelné naméty a inspiraci, kterou mohli ihned aplikovat ve své vyuce nebo pii podpoie kolegi.

Ptinosy pro cilovou skupinu — déti a zaky
Realizované zajmové a vzdélavaci ¢innosti zamétené na déti a zaky ptinesly fadu vyznamnych benefitl v oblasti rozvoje dovednosti, socialnich

vazeb 1 motivace k ueni:

Rozvoj technickych a praktickych dovednosti
Aktivity jako polytechnické vzdélavani (robotika, mechanika) a polytechnickd hnizda umoznily détem zazit uceni formou praktického

objevovani a rozvijet technické a logické mysleni.
Podpora ¢tenaistvi a vztahu ke kniham
Diky eduka¢nim ndvstévam knihovny, Noci s Andersenem a literarnim setkdnim s détmi i zdky vcéetné téch s odliSnym matefskym jazykem

(OM)) se posilila ¢tenaiska gramotnost a pozitivni vztah ke kniham.

Financni gramotnost a praktické Zivotni dovednosti

Program Abeceda penéz piispél k lepsimu porozuméni hodnoté penéz, planovani a zakladim finan¢niho chovani.
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Socidlni zacleniovani a mezikulturni porozuméni
Aktivity jako mezigeneracni setkavani nebo piiprava mladych dobrovolnikt vedly k rozvoji empatie, zodpovédnosti a podpory vztahti mezi

riznymi vékovymi i sociokulturnimi skupinami.

Prevence rizikového chovani
Program prevence nasili realizovany ve spolupraci s organizaci LOCIKA pomohl détem porozumét bezpe¢nym vztahiim a zvysit jejich
schopnost se chranit a vyhledat pomoc. Tyto aktivity obohatily $kolni i mimoskolni zivot déti, posilily jejich kompetence a pfispély k jejich

celkovému rozvoji v bezpecném a podnétném prostiedi.

18
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EVALUACE

Zpusob provedeni evaluace projektu:
Evaluace projektu MAP IV Praha 15 kombinuje hodnoceni dopadi s procesnim pohledem na realizaci. Zaméiuje se na to, co se zménilo (dopad)
a jak byly zmény zavadény (proces).

POUZITE METODY a NASTROJE

Polostrukturované rozhovory

Individualni nebo skupinové rozhovory s klicovymi aktéry (feditelé Skol, pedagogové, zastupci vetejné spravy) umozinuji hlubsi pochopeni
zkuSenosti a postoji ti¢astnik.

Fokusni skupiny / workshopy
Diskuse a sdileni v rdmci pracovnich skupin poskytuji cenné podnéty k reflexi a umoziuji sbér kvalitativnich dat.

Setkani realiza¢niho tymu a pracovnich skupin
Slouzi k pribéznému monitorovani realizace aktivit, feSeni problémt a sledovani pokroku.

Dotaznikova Setieni
Pomoci standardizovanych nastrojti (napt. skal) jsou sbirany kvantitativni tidaje napfti¢ cilovymi skupinami.

Analyza projektovych dokumentii

Hodnoceni se opird 1 o analyzu relevantnich dokumentt jako jsou zadpisy, zpravy, akéni plany ¢i strategické vystupy.
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ZPRACOVANTI A INTERPRETACE DAT
Kontinualni sbér dat probiha po celou dobu realizace projektu.
Kvalitativni a kvantitativni analyzy jsou kombinovany s ohledem na §ifi a hloubku informaci.

Interpretace vysledkii probiha v izké spolupraci s realizaénim tymem a odbornym evaluatorem.

VYSTUPY A SDILEN{
Zjisténi bude shrnuto v Zavérecné evaluaéni zpraveé. Cilem bude zajistit objektivni zhodnoceni, transparentnost a vyuZiti vystupt pro dalsi

planovani rozvoje Skolstvi v izemi.
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Na zakladé evaluace projektu MAP IV pro uzemi MC Praha 15 lIze identifikovat nasledujici limity a vvzvy, které béhem realizace a
hodnoceni projektu vychazeji najevo:

Identifikované limity:
1. Nedostate¢né personalni kapacity ve Skolach - chybi administrativni a podpiirni pracovnici (asistenti, psychologové na plny tivazek apod.),
coz komplikuje realizaci n€kterych aktivit a individualni pfistup k zakim.

2. Omezené materialni a technické vybaveni §kol - fada Skol stale postrada pomucky a vybaveni, které jsou nezbytné pro moderni vyuku a
inkluzivni pfistup.

3. Nizka uroven bezbariérovosti - piekdzkou pro plnou inkluzi zistava nedostatecna fyzicka dostupnost skolnich prostor pro zaky se
zdravotnim znevyhodnénim.

4. Potieba systémové podpory déti s OMJ (odliSnym matefskym jazykem) - Skoly €eli rostoucimu poctu zaki s OMJ, pticemz podpora neni
vzdy dostatecné systémova a koordinovana.

5. ZatiZeni pedagogii a riziko vyhoreni - vyssi naroky na pedagogy bez odpovidajici podpory mohou vést ke stresu, pretizeni a poklesu
motivace.

6. Nedostatky v komunikaci s rodici déti se SVP - v nékterych ptipadech se ukazuje jako slabé misto komunikace $koly s rodic¢i zakt se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
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KLICOVE VYZVY PRO DALSI OBDOBI

1. Zajisténi udrzitelnosti implementovanych aktivit po skoné¢eni projektu
Vytvoftit podminky, aby pozitivni zmény ve vzdélavani pokraCovaly i po ukonceni financovani z MAP 1V.

2. Zvyseni zapojeni nepedagogickych pracovniki a SirSi vefejnosti
Rozsitit spolupraci i na dalsi cilové skupiny, véetné komunitnich aktéra a rodicovské vetejnosti.

3. Prohlubovani mezigenera¢ni spoluprace a integrace déti s OMJ
Udrzet a dale rozvijet aktivity, které podporuji empatii, vzajemné porozuméni a zac¢lenovani.

4. Lepsi koordinace a sdileni informaci mezi zfizovateli, Skolami a NNO
Zajistit plynuly tok informaci a aktivni zapojeni vSech partnerti do planovani a realizace aktivit.

5. Posilovani odborné a metodické podpory pro Skoly
Dale systematicky podporovat profesni rist pedagogti a modernizaci vyuky.

6. Zacileni na rovné prilezitosti ve vzdélavani
Zamgéfit se na snizovani selektivity systému a individualni ptistup k pottebam zak.
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KDE NAS NAJDETE

Podrobné informace o projektu naleznete na webovych strankach MC Praha 15 a na FB:

www.prahal5.cz/mistni-akcni-plan-vzdelavani-map/ms-2582/p1=2582

https://www.facebook.com/profile.php?id=100068842745472&name=xhp nt fb action open user

KONTAKTY

Mgr. Jitka Kolafova, odborny garant jitka.kolarova@prahalS.cz
Ing. Hana VrSecka, MPA, hlavni manazerka hana.vrsecka@prahal5.cz
Mgr. Lenka DoleZalova, evaluator lenka.dolezalova@prahalS.cz
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